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FACULDADE METROPOLITANA DO CEARA

Comunidade Académica,

Conhega nossa histérial Em 2022 o Grupo FAMETRO comprou a Faculdade Metropolitana do Ceara
(FAMEC), localizada no Bairro do Cambeba, com 8 cursos de graduagéo presenciais autorizados. Em
2023 a FAMEC obteve autorizacdo para o curso de Graduagdo em Biomedicina, e no mesmo ano,
comegamos o processo de transferéncia para a nossa atual sede no Bairro Joaquim Tavora. Atualmente
ofertamos os Cursos de Graduagdo em Administracdo, Biomedicina, Direito, Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Odontologia, Pedagogia e Psicologia (reconhecido pelo MEC com nota maxima). Além disso,
oferecemos os Cursos Técnicos de Enfermagem e Estética. Nesse contexto, damos as boas-vindas ao
ano de 2026! Disponibilizamos a seguir nosso Calendario Institucional para que acompanhem as
atividades. Nesse documento, vocé encontrara os dias letivos de aula, as datas importantes do semestre
(avaliagdes, feriados, eventos académicos) e periodos de matricula, trancamento e solicitagbes

académicas. Desejamos a todos um excelente ano, repleto de conquistas e aprendizado!

Missao
‘Oferecer uma educagdao capaz de transformar positivamente a sociedade, gerando impactos socioeconémicos,
ambientais e culturais na sua regido de abrangéncia.’

Visao
‘Ser, entre as maiores instituicbes de ensino superior do Brasil, uma das melhores referéncias educacionais,
em termos de Ensino Superior, centrada no desenvolvimento econémico e socioambiental da sua regido de
insergdo, formando cidaddos capazes de intervir socialmente, a partir da competéncia profissional, no
empreendedorismo e nainovagéo.’

Valores

v/ Aluno - Porque ele é arazao de serda FAMEC.

v Professor — Porque ele é o mediador para constituirmos o sujeito almejado.

v’ Homem - Porque ele constituido como ser social histérico é o nosso objetivo maior.

v Etica — Porque ela é a chave para a mudanca das expectativas humanas e a constituicio deuma sociedade
realmentejusta.

v Exceléncia — Porque ela é a nossa busca constante em tudo o que fazemos.

v Empreendedorismo — Porque é necessario empreender para se estabelecerprofissionalmente.

v/ Inovagao — Porque ela é a nossa busca constante no que tange a nossa atividade fim.

v Sustentabilidade — Porque o desenvolvimento s6 é valido se for sustentavel e centrado naresponsabilidade
social.
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JANEIRO

01/01 - CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL.

13 a31/01 - Curso Extra/Curso de Férias.
22/12/25a20/01/26 - Férias: Coordenadores.
22/12/25a20/01/26 - Férias: Docentes (30 dias).
22 a31/01 - Formacgao continuada e Planejamento
26/12/25 - Inicio do periodo de renovacdo/
solicitagdo de troca de turno, turma, unidade,
reop¢ao de curso, modalidade e aproveitamento de
disciplina (o aproveitamento devera ser solicitado
no ato da matricula).

26 e27/01 - Formagao docente com a Consultoria.

FEVEREIRO

03/02 - INICIO DAS AULAS (Calouros e Veteranos).
13/02 a 24/02 - Prazo de solicitacdo de inclusdo
de disciplinas.

16 A17/02 - RECESSO/FERIADO DE CARNAVAL.
18/02 - RECESSO ATE 12H.

19/02 - Prazo Final para solicitacdo do desconto
de convénios.

23/02 a 04/03 - Periodo de inscricdo de editais
para pesquisa/extensdo/monitoria.

28/02 - Prazo Para langamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenagao de Curso).

24/02 - Prazo maximo de solicitacdo
Aproveitamento de Disciplina.

28/02 - Encerramento do periodo de matricula,
renovacdo ou solicitacdo de troca de turno,
turma, solicitacdo de troca de Unidade, reopgao de
curso, troca de modalidade e aproveitamento de
disciplina. Aluno ndo poderd frequentar
atividades  externas, praticas e estagios
Obrigatdrios.
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MARCO

04 a13/03 - Acolhida aos Calouros.

08/03 - DIA INTERNACIONAL DA MULHER.

09 a13/03 - Eleicao de Representante de Turma.

13/03 - Resultado do Edital de Pesquisa/Extensao,
Monitoria e Nivelamento.

16 a 25/03 - Periodo para a realizacdo da 12 Reunido com
os Representantes e turma com as Coordenagdes de Curso
(Veteranos).

19 - FERIADO: DIA DE SAO JOSE (PADROEIRO DO CEARA).
24/03 - Inicio do Nivelamento.

25 - FERIADO: DATA MAGNA DO CEARA.

ABRIL

02 a 10/04 - AVALIACOES INSTITUCIONAIS - N1

02 a 10/04 - Periodo de solicitacdo 22 chamada
Avaliacdo Institucional - N1

03/04 - FERIADO: SEXTA-FEIRA SANTA

05/04 - PASCOA

08 a 11/04 - Abril Azul (conscientizagao sobre

o Transtorno do Espectro Autista - TEA)

09/04 - Feira do Empreendedor

13/04 - FERIADO: ANIVERSARIO DE FORTALEZA
10/04 a 23/05 - Periodo para realizacio das
Atividades Parciais relativas a N2

13 a18/04 - Prazo para realiza¢gdo da 22 chamada
N1 (aula normal)

21/04 - FERIADO: TIRADENTES

22/04 - Prazo maximo para lancamento e devolutiva
da Avaliacdo Institucional (N1) e 2° chamada (Notas e
Frequéncia)

22 e 23 /04 - Reuniado do colegiado de Representantes
de curso dos Calouros.

24/04 - Prazo maximo de solicitacdo de revisdo de
notas da Avaliagao N1 - Prazo 72h para devolutiva.


https://www.google.com/search?q=Transtorno+do+Espectro+Autista+(TEA)&rlz=1C1PNBB_enBR1049BR1049&oq=abril+azul&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTITCAEQLhiDARjHARixAxjRAxiABDINCAIQABiDARixAxiABDIKCAMQABixAxiABDIKCAQQABixAxiABDINCAUQABiDARixAxiABDIQCAYQLhjHARixAxjRAxiABDIKCAcQABixAxiABDIQCAgQLhjHARixAxjRAxiABNIBCDEzNjZqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwi0mvax2sWRAxVGrZUCHQgRLXYQgK4QegYIAQgAEAQ
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MAIO

01/05 - FERIADO: DIA DO TRABALHADOR

02/05 - Inicio do periodo de solicitacdo de vagas de
transferéncias e portador de diplomas para 2026/2
10/05 - DIA DAS MAES

13, 14 e15/05 - XI CONCIFA (08h00 as 12h00 /
14h00 as 17h00 / 18h00 as 22h00)

15/05a15/16 - Periodo da Autoavaliacdo dos Cursos
(CPA)

23/05 - Prazo maximo para
Atividades Parciais relativas a N2

realizacdo das

26/05 - Prazo maximo para Lancamento das
Atividades Parciais da N2

29/05 - Inicio das Matriculas 2026/2

JUNHO

01 a 05/06 - Semana do Meio Ambiente

04/06 - FERIADO: CORPUS CHRISTI

05A 12/06 - AVALIAGOES INSTITUCIONAIS N2.

05 a 12/06 - Prazo maximo para solicitacdo da 22
chamada da Avaliagdo Institucional e Parcial N2 (caso
solicite 22 chamada para atividade parcial, perde-se os
ponto acumulados e faz-se uma avaliacdo de 0 a 10
pontos) nao se aplica a disciplina EAD.

Nio ha 22 chamada PARCIAL para disciplinas e TCC,
estagio, disciplinas que contenham
praticas/clinica/laboratério/extensao.

15/16 - Prazo maximo da Autoavaliacdo dos Cursos
(CPA)

15 a 17/06 - Prazo maximo para realizagdo da 22
chamada das Avaliag¢des Institucionais N2 e Parcial
18/06 - Prazo maximo para devolutiva e lancamento
das Avaliagdes Institucionais (N2) de 22 chamada

23 e 24/06 - Exame Final (ndao tem 22 chamada)
25/06 - Prazo maximo para devolutiva e lancamento
dasnotas do Exame Final.

26/06 - Encerramento do semestre 2026/1

27/06 - Prazo maximo de solicitacio de Revisdo
de Notas de N2 e Exame Final.

30/06 - Prazo maximo para entregas de atas de provas/
diarios/ relatérios de atividades de
extensdo/pesquisa/monitoria e de coordenacdes de
curso a Coordenacio de Ensino
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JULHO

02/07 - Inicio do periodo de renovagcdo ou
solicitacdo de troca de turno, turma, solicitagcdo de
troca de Unidade, reop¢do de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina. (o
aproveitamento deverd ser solicitado no ato da
matricula) para 2026/2.

02/07 - Retorno das solicitacdes de revisdo de
notas da N2 e Exame Final

20/07 - Aula Magna - Docentes.

20a31/07 - Formagao docente 2026/2.

AGOSTO

04/08 - INIiCIO DAS AULAS.

09/08 - DIA DOS PAIS

15/08 - Prazo final para desconto de convénio.

15 - FERIADO: NOSSA SENHORA DA ASSUNCAO
(PADROEIRA DE FORTALEZA).

17 a 28/08 - Periodo para Eleicdo de
Representantes de Turma.

17 a 28/08 - Periodo para abertura de editais de
pesquisa, extensao e monitoria

24 a29/08 - Acolhida aos calouros

31/08 - Inicio Nivelamento

31/08 - Prazo Para langamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenacdo de Curso)
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SETEMBRO

04/09 - Resultado dos editais de pesquisa, extensao e
monitoria.

07/09 - FERIADO: INDEPENDENCIA DO BRASIL.
08/09 - Prazo maximo para renovagdo de Matricula e
solicitacdo de Aproveitamento.

08 e 09/09 - Periodo para a realizagdo da 12. Reunido
com os Representantes de Turma com as Coordenacdes
de Curso.

10/09 - Setembro Amarelo.

14/09 a 16/10 - Periodo da Autoavaliacido
Institucional (CPA) - Docentes e Discentes
26/09 - Comemoragdo da Campanha da

Responsabilidade Social da ABMES 2025.
26/09 - Prazo Final para inclusdo de disciplinas.

OUTUBRO

01/10 a 07/10 - Periodo para a realizacdo das
Avaliagdes Institucionais - N1. (Presencial e Hibrido)
01/10 a 09/10 - Periodos para solicitagdo de 2°
chamada da Avaliacdo Institucional - N1.

08/10 a 27/11 - Periodo para Realizacio das
Atividades Parciais relativas a N2.

12/10 - FERIADO: DIA DE NOSSA SENHORA
APARECIDA (PADROEIRA DO BRASIL).

13 a30/10 - Outubro Rosa

13 a 15/10 - Prazo maximo para realizacio da 2°
chamada das Avaliagdes Institucionais - N1. (aula normal)
14/10 - Inicio das Matriculas para 2027/1

14/10 - Feira das Profissoes

16/10 - FERIADO: DIA DO PROFESSOR.

16/10 - Prazo maximo da Autoavaliagdo
Institucional (CPA) - Docentes e Discentes
19/10 - Prazo maximo para devolugiode

avaliacdes e langamento das notas - N1
21/10 - Prazo maximo para solicitacdo protocolada de
revisdo de notas da Avaliacdo - N1
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NOVEMBRO

02/11 - FERIADO: DIA DE FINADOS.

03/11 a 01/12 - Periodo da Avaliacdo de Desempenho
de Docentes, Tutores e Coordenadores

08/10 a 27/11 - Periodo para Realizagdo das Atividades
Parciais relativas a N2.

09/11 a 07/12 - Periodo da Autoavaliacdo Institucional
(CPA) - Administrativo.

12a26/11 - Novembro Azul.

15/11 - FERIADO: PROCLAMACAO DA REPUBLICA.

17/11 - Inicio do periodo de solicitacdo de vagas de
transferéncias e portador de diplomas para 2027/1

17 a30/11 - Periodo para realizacdo do Projeto de
Responsabilidade Social Intercursos.

20/11 - FERIADO: DIA DA CONSCIENCIA NEGRA.

23 a27/11 - WorkShop de Empregabilidade.

26 e 27/11 - Vila de Natal.

28/11 - Prazo maximo para Lancamento das Atividades
Parciais de N2.

DEZEMBRO

01/12 - Prazo maximo da Avaliacdo de Desempenho de
Docentes, Tutores e Coordenadores

01/12 - Natal Solidario

04 A11/12 - AVALIAGCOES INSTITUCIONAIS N2

04 a11/12 - Periodo para solicitacdo da 22 chamada das
Avaliacgoes Institucionais e Parciais de N2 (caso solicite 22
chamada para atividade parcial, perde-se os ponto acumulados
e faz-se uma avaliagdo de 0 a 10 pontos) nao se aplica a
disciplina EAD. Nao ha 22 chamada PARCIAL para
disciplinas e TCC, estagio, disciplinas que contenham
praticas clinicas/laboratoriais e extensao

07/12 - Prazo maximo da Autoavaliacdo Institucional (CPA) -
Administrativo

14 e 15/12 - Prazo maximo para Realiza¢io da avaliacdo de 22
chamada Institucional e Parciais N2

16/12 - Prazo maximo para devolutiva e langcamento das
avaliacoes Institucionais de 22 chamada N2

17 e 18/12 - Exame Final (ndo ha 22 chamada)

21/12 - Prazo maximo para devolutiva e
lancamento das notas do Exame Final

22/12 - Prazo maximo para entrega da documentagao do
semestre dos cursos a Coordenacdo de Ensino.

22 e 23/12 - Periodo de solicitacdo de revisio de notas da
Avaliacdo N2 - Prazo para devolutivas 01/02/2027

22/12 - Encerramento do Ano Letivo.

22/12a21/01/27 - Férias Docentes (30 dias) 23/12 a
15/01/27 - Férias dos Coordenadores de Curso (25 dias)
25/12- FERIADO: NATAL.

28/12 - Inicio do periodo de renovacio / solicitacdo de troca de
turno, solicitacdo de troca de Unidade, reopgdo de curso, troca
de turno, turma.
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SISTEMA AVALIATIVO

Segue abaixo 0o modelo de Avaliacdo de Aprendizagem, o qual entrara em vigor em 2026 na FAMEC:

*10 PONTOS DA PROVA * 10 PONTOS DE AVALIACAO *10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL: PARCIAL (a critério INSTITUCIONAL (QUESTOES
docente): OBJETIVAS E DISSERTATIVAS).
¢ Questoes Objetivas CE (4pts.);
. ) i 32 e 42 Unidade * Nao ha segunda chamada de
¢ Questdes Discursivas CE i
exame final.
(4pts.); .

« . ¢ Todas as Unidades do semestre
¢ 2 Questdes Transversais FG (2

* 10 PONTOS DA PROVA
pts)

INSTITUCIONAL:

12 ¢ 22 Unidad
e 22 Unidade 52 ¢ 62 Unidade

CALCULO DE MEDIA (média para aprovacio sem exame final passa a ser 6,0 pontos):

e Nota 1+ Nota 2 dividido por dois 2 6,0 (Aprovado)

e Notas de Nota 1 + Nota 2 dividido por dois < 4,0 (Reprovado)

e Nota 1+ Nota 2 divido por dois com resultado no intervalo entre 4,0 a 5,9 (Exame Final)

e EXAME FINAL: MEDIA GERAL + NOTA DO EXAME FINAL +2 (MEDIA FINAL > 5) APROVADO

OBSERVACOES:

e Disciplinas Praticas (Ex.: Praticas Juridicas, Praticas Pedagdgicas), TCCs e Estagios: ndo havera
pontuacdo de Transversal na N1 e de Extensdo na N2;

e Parciais de N2: caso solicite 22 chamada para atividade parcial, perde-se os pontos acumulados e
faz-se uma avaliacdo de 0 a 10 pontos, ndo se aplica a disciplina EAD;

e Nio ha 22 chamada PARCIAL para disciplinas e TCC, estagio, disciplinas que contenham praticas
clinicas/laboratoriais e extensao.
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